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1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1. INTRODUCCION

Sociedad de Avales y Garantias de Andalucia, S.G.R. (en adelante, Garantia),
constituida el 1 de diciembre de 2017, es una Sociedad de Garantia Reciproca con
personalidad juridica propia, regulada por la Ley 1/1994, de 11 de marzo, y normas
concordantes y supletoriamente por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio,
que aprueba la Ley de Sociedades de Capital (LSC).

Con domicilio social en Granada (Plaza Poeta Luis Rosales N© 1, 19) y sede operativa
en Sevilla (Avenida de la Constitucion N© 7, 1°), Garantia tiene como objeto el
otorgamiento de garantias personales (avales u otros medios admitidos en derecho,
distintos del seguro de caucidn) a favor de sus socios para operaciones relacionadas
con su actividad empresarial, asi como la prestacién de servicios de asistencia y
asesoramiento financiero.

De conformidad con lo previsto por la Ley y los Estatutos Sociales, la Junta General
de Socios, es el maximo érgano de gobierno de la sociedad, asegurando su normal
funcionamiento la transparencia, participacion efectiva de los socios (participes y
protectores), y el cumplimiento de los principios de buen gobierno corporativo y del
Sistema de Gestion de Compliance Penal (SGC) implantado por Garantia.

Este Reglamento tiene, precisamente, como objetivo principal establecer los
principios y las reglas basicas de actuacidn, organizacién y funcionamiento de la Junta
General de Socios de Garantia, para facilitar su ordenada aplicacién y general
conocimiento, teniendo en cuenta el singular régimen juridico de la Sociedad de
Garantia Reciproca como entidad mutualista, la doble condicion de socios y clientes
de los participes y el caracter institucional de los socios protectores.
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1.2. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la actividad y funcionamiento
de la Junta General, asi como facilitar la participacién efectiva de los socios en
la misma, con el fin de contribuir a una formacidn transparente y debidamente
informada de la voluntad social, teniendo en cuenta las mejores practicas de
buen gobierno corporativo.

2. Este Reglamento regula la convocatoria, preparacion, desarrollo, participacién
y adopcion de acuerdos de la Junta General de Socios de Garantia, conforme a
los arts. 19 a 26 de los Estatutos Sociales, los arts. 33 y 39 de la Ley 1/1994 y
la LSC. en lo que resulte supletoriamente aplicable.

3. Es aplicable a todos los socios y a todas las Juntas Generales, ordinarias o
extraordinarias, celebradas por Garantia, en su ambito de actuacién.

1.3. INTERPRETACION

1. El Reglamento de la Junta General se interpretara en todo caso de conformidad
con las normas legales y reglamentarias a las que la Sociedad esté sujeta en
cada momento, a los principios y recomendaciones sobre gobierno corporativo
de las sociedades mercantiles y de conformidad con los Estatutos Sociales, a
los que desarrolla. Si existiera alguna discrepancia entre lo establecido en este
Reglamento y los Estatutos Sociales, prevalecera siempre lo dispuesto en los
Estatutos Sociales.

2. Las dudas que se pudieran suscitar en relacion con la interpretacion y/o
aplicacion del presente Reglamento de la Junta General seran resueltas por el
Consejo de Administracion, que propondra, en su caso, las modificaciones que
estime pertinentes, previo informe del Comité de Cumplimiento Normativo o
del Comité de Nombramientos, Remuneraciones y Buen Gobierno del Consejo
de Administracion. En particular, las dudas que pudieran surgir en relacién con
la aplicacion e interpretacion del presente Reglamento de la Junta General
durante la celebracion de la Junta General seran resueltas por el Presidente de
la Junta General, que podra actuar con la asistencia técnica precisa.

1.4. VIGENCIA

El presente Reglamento se aprobara por la Junta General de Garantia, tiene vigencia
indefinida y sera de aplicacion a partir de la primera Junta General que se convoque
después de la de su aprobacion, sin perjuicio de los derechos ya reconocidos legal y
estatutariamente a los Sres. Socios.

2. JUNTA GENERAL DE SOCIOS: NATURALEZA DEL ORGANO

1. La Junta General es el 6rgano superior de representacién y gobierno de la
Sociedad y estara integrada por todos los socios debidamente convocados y
constituidos para deliberar y decidir, por las mayorias exigidas en cada caso,
sobre los asuntos de su competencia, o para ser informados de aquellos otros
asuntos que considere oportuno el Consejo de Administracion.
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La Junta General de constituye el supremo 6rgano deliberante y de decision de
la Sociedad, a través del cual se manifiesta la voluntad social y se articula el
derecho de los socios a intervenir en la toma de decisiones esenciales de la
sociedad.

Los socios, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran
por mayoria en los asuntos propios de su competencia. Todos los socios, incluso
los ausentes, disidentes y los que no hayan participado en la reunién, se
abstengan de votar, voten en blanco o carezcan del derecho a voto, quedan
sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio de los derechos de
impugnacion que les pudieran corresponder, en su caso.

Las Juntas Generales podran ser ordinarias y extraordinarias.

Los socios podran constituirse en Junta Universal siempre que esté presente
todo el capital social y los asistentes acepten, por unanimidad, su celebracion.

Los acuerdos de la Junta General legalmente constituida, son vinculantes para
todos los socios, el Consejo de Administraciéon y demas dérganos, conforme al
Articulo 18 de los Estatutos.

3. COMPETENCIAS DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Son competencias de la Junta General, segun el Articulo 19 de los Estatutos y la LSC:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

h)

i)

Nombramiento y revocacién de los miembros del Consejo de Administracion
y determinacién de su numero, dentro de los limites fijados en estos
Estatutos. (entre 8 y 16).

Ejercer la accion social de responsabilidad contra los administradores.

Aprobar las cuentas anuales, el informe de gestién y la aplicaciéon de
resultados.

Fijar el limite maximo de deudas a garantizar por la Sociedad en cada
ejercicio.
Nombramiento, reeleccion y separaciéon de auditores de cuentas e

interventores de actas.

Modificar los Estatutos Sociales, asi como confirmar o rectificar la
interpretacion que de los mismos haga el Consejo de Administracion.

Aprobar el aumento o disminucién de la cifra minima de capital social
estatutario, respetédndose el minimo legal.

Acordar la exclusidn de socios, por alguna de las causas previstas a nivel legal
y estatutariamente, salvo en los casos delegados al Consejo de
Administracion.

Aprobar la disolucién, fusion o escision de la Sociedad o cualesquiera otras
modificaciones estructurales que le pudiera afectar.

Acordar la realizacion de operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la
liquidacion de la Sociedad.
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k) Resolver cualquier otro asunto sometido por el Consejo de Administracién o
de su competencia legal o estatutaria.

) Aprobar el presente Reglamento de la Junta General, asi como sus
modificaciones posteriores.

4. CLASES DE JUNTAS GENERALES
Las juntas Generales de Socios de Garantia SGR podran ser:

1. JUNTA GENERAL ORDINARIA: Se celebrard anualmente dentro de los seis primeros
meses del ejercicio para aprobar las cuentas anuales, la aplicacion de resultados, el
limite maximo de deudas a garantizar, y nombrar auditores e interventores, conforme
al Articulo 20 de los Estatutos.

También podra adoptar acuerdos sobre cualquier otro asunto de la competencia de la
Junta General, siempre que figure en el orden del dia y se hayan cumplido los
requisitos de concurrencia de capital requeridos, en su caso, por los Estatutos Sociales
y la legislacién aplicable.

La Junta General ordinaria sera valida, aunque haya sido convocada o se celebre fuera
de plazo del plazo maximo previsto por la ley y por los estatutos sociales.

2. JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA: Se celebrara cuando lo acuerde el Consejo de
Administracién por considerarlo conveniente para los intereses sociales, o lo soliciten
socios que representen al menos el 5 % del total de socios o el 10 % del capital social
desembolsado, segun el Articulo 22 de los Estatutos.

3. JUNTA UNIVERSAL: Podra celebrarse si esta presente y/o debidamente
representado todo el capital social y los asistentes aceptan unanimemente su
celebracién, conforme al Articulo 18 de los Estatutos.

Las Juntas Generales de Socios en Garantia podran celebrarse en cualquiera de las
siguientes formas: Unicamente presencial, presencial con la posibilidad de asistir
telematicamente o de forma exclusivamente telematica.

5. CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

1. La convocatoria sera realizada por el Consejo de Administracion mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en un diario de
mayor circulacion del domicilio social, con al menos 15 dias de antelacién, como
minimo, a la fecha fijada para su celebracién conforme a lo previsto en el
Articulo 22 de los Estatutos.

Adicionalmente, se publicara en la web corporativa de Garantia (https://garantia.es).

2. El Consejo de Administracién podra acordar la celebracién de la Junta General
de manera presencia o sin asistencia de los socios o representantes, en forma
exclusivamente telematica.

3. La convocatoria incluira:

a) Lugar, fecha y hora de la reunion en primera y segunda convocatoria (con al
menos 24 horas de diferencia).
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b) Orden del dia con los asuntos a tratar.

c) Derechos de los socios a examinar en el domicilio social los documentos a
aprobar y obtener copias gratuitas.

d) Instrucciones para asistencia, representacion y voto a distancia.

4. En el caso de Junta a celebrar en forma exclusivamente telematica, el anuncio
de la convocatoria informara de los tramites y procedimientos a seguir para el
registro y formacion de la lista de asistentes, para el ejercicio por éstos de sus
derechos y para el adecuado reflejo en el acta del desarrollo de la Junta,
supeditdndose la asistencia a la realizacion de registro individual mediante
correo electronico al menos 30 minutos antes del comienzo previsto de la
reunion con el fin de que por el Secretario, tras realizar las labores de
identificacion y validacién de representacion, en su caso, se facilite enlace de
acceso a la reunion.

La celebracidn de la Junta exclusivamente telematica queda supeditada a que
la identidad y legitimacion de los socios y de sus representantes se halle
debidamente garantizada, asi como que todos los asistentes puedan participar
efectivamente en la reunion de forma que puedan ejercitar en tiempo real los
derechos de palabra, Informacion, propuesta y voto que les correspondan, asi
como para seguir las intervenciones de los demas asistentes.

5. El Consejo de Administracion, para promover y facilitar la asistencia de los
socios podra acordar que junto a la convocatoria oficial se remita comunicacién
electrénica individual a los socios, informando de la celebracion de la Junta
General.

6. Los socios podran solicitar por escrito, hasta 7 dias antes de la Junta,
informacidn o aclaraciones sobre el orden del dia, conforme al Articulo 24.2 de
los Estatutos. Los administradores responderan por escrito antes de la Junta o
verbalmente durante la misma, salvo si la informacion perjudica el interés
social.

7. La Junta Extraordinaria solicitada por socios deberd convocarse para su
celebracién dentro de los 30 dias siguientes a la fecha en que se hubiese
requerido notarialmente a los administradores a este fin, incluyendo
necesariamente en el Orden del Dia los asuntos solicitados.

8. En los casos de convocatoria exclusivamente telematica, ésta se sometera a las
reglas generales aplicables a las juntas presenciales, adaptadas en su caso a
las especialidades que derivan de su peculiar naturaleza.

9. En cuanto al posible complemento de la convocatoria, seran de aplicacién a las

Juntas Generales de Socios de Garantia SGR las normas contenidas en la
vigente Ley de Sociedades de Capital.

6. QUORUM Y ADOPCION DE ACUERDOS

1. De conformidad con lo previsto en el art. 23 de los estatutos sociales, con
caracter general la Junta General de Garantia quedara validamente constituida
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en primera convocatoria cuando concurran a ella, presentes o debidamente
representados, socios que ostenten, al menos, un veinticinco por ciento del
total de los votos atribuidos en la Sociedad. En segunda convocatoria sera
valida la constitucion de la Junta General, cualquiera que sea el nimero de
socios concurrentes a la misma.

2. No obstante, lo anterior, para que la Junta General pueda acordar validamente
el aumento o reduccidon de la cifra minima del capital que figure en los
Estatutos, la exclusion de un socio, la fusién o escisidon de la Sociedad y, en
general, cualquier modificacién de los Estatutos Sociales, habra de concurrir a
ella, en primera convocatoria, un niumero de socios que ostenten, al menos, el
cincuenta por ciento del total de votos atribuidos en la Sociedad. En segunda
convocatoria, bastard la asistencia de socios que ostenten el veinticinco por
ciento del total de votos.

3. Cuando por cualquier causa concurra un nimero de socios que representen
menos del cincuenta por ciento del total de votos, los acuerdos a que se refiere
el parrafo anterior sélo podran adoptarse validamente con el voto favorable de
los dos tercios del total de votos que corresponda a los socios presentes y/o
representados en la Junta General.

4, Para adoptar el acuerdo de disolucion de la Sociedad sera preciso que voten a
favor un numero de socios que represente al menos las dos terceras partes del
total de votos atribuidos en la Sociedad.

5. Para adoptar el resto de los acuerdos, con caracter general, serd necesario el
voto favorable de un numero de socios que representen la mayoria de los votos
presentes.

7. DERECHO DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION

1. Podran asistir a la Junta General, personalmente o debidamente representados,
los socios (participes y protectores) inscritos en el Libro Registro de Socios con al
menos 5 dias de antelacién a la celebracion de la Junta, segun el Articulo 24.1 de
los Estatutos.

2. Los socios también podran delegar su representacion, aunque solo en favor de
otro socio mediante poder escrito y especifico para cada Junta, revocable y no
otorgable a administradores, directores o empleados de Garantia.

3. De conformidad con lo previsto en el art. 37.2 de la ley 1/1994 de régimen juridico
de las SGR en Espafia, ningun representante podra ostentar mas del 10 % de los
votos ni mas de 10 representaciones.

4. Los administradores y el Director General deberan asistir a la Junta, conforme al
Articulo 24.1 de los Estatutos, aunque su inasistencia no afectara a su valida
constitucion. Por otro lado, el Presidente de la Junta General podrd autorizar la
asistencia de los directores de area, técnicos y personal de la Sociedad, asi como
de cualquier otra persona que estime conveniente por tener interés en la marcha
de los asuntos sociales. La Junta General podra revocar dicha autorizacion.

5. El Presidente y el Secretario de la Junta general gozaran de las mas amplias
facultades para verificar la identidad de los socios y sus representantes,
comprobar la titularidad y legitimidad de sus derechos y verificar y admitir la
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6. validez de la tarjeta de asistencia y del documento acreditativo de la asistencia
o representacion. Se presumira, salvo comunicacidn en contrario, que las
personas juridicas socios presentes en el Consejo de Administracion actuaran en

la Junta General representadas por las mismas personas.

7. Serd posible la asistencia a la Junta General por medios telematicos, de
conformidad con lo previsto en el art. 182 de la vigente ley de Sociedades de
capital y en las condiciones que los administradores prevean en la convocatoria
para garantizar la identidad de cada asistente, asi como los plazos, formas y
modos de ejercicio de los derechos de los socios que permitan el adecuado

desarrollo de la Junta General.

8. DERECHO DE INFORMACION

El Consejo de Administracion promovera la participacion activa, informada y
responsable de los socios participes y protectores en la Junta general y adoptara
cuantas medidas considere oportunas para facilitar que la misma sirva de forma
efectiva a los fines que le son propios conforme a la Ley y a los estatutos
sociales.

Los socios podran solicitar por escrito a los administradores, en cualquiera de
las delegaciones comerciales provinciales de Garantia, las informaciones o
aclaraciones que estimen precisas acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia o bien formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes
hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta General.

Los administradores estaran obligados a facilitar la informacion por escrito hasta
el dia de la celebracion de la Junta General.

Durante la celebracidon de la Junta General, los socios también podran solicitar

verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser
posible satisfacer el derecho del socio en ese momento, los administradores
estaran obligados a facilitar esa informacion por escrito dentro de los siete dias
siguientes al de la terminacion de la Junta General.

Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacion solicitada
al amparo de los dos parrafos anteriores, salvo en los casos en los que, a juicio
del Presidente, la publicidad de la informacion solicitada perjudique el interés
social.

No procedera en ningun caso la denegacion de informacion cuando la solicitud
esté apoyada por socios que representen, al menos, el veinticinco por ciento del
capital social.

Los socios deberan participar en la Junta General con responsabilidad, lealtad,
buena fe y transparencia, en el marco del prevalente interés social de forma
prioritaria frente al particular de cada uno de ellos y de conformidad con la ley
y la normativa interna de la Sociedad. En los casos de utilizacidon abusiva o
perjudicial a los intereses sociales de la informacidn solicitada, asi como en el
caso de infraccion del deber de confidencialidad, el socio sera responsable de
los dafios y perjuicios de todo tipo que se puedan causar a la Sociedad.

El Secretario del Consejo de Administracion, en coordinacién con el personal
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9. administrativo de las delegaciones comerciales provinciales de Garantia

10.

1C

coordinara, tramitard y atendera las consultas y solicitudes de informacion
realizadas en cualquier momento por los socios, conforme a Ley y garantizando
en todo momento la maxima transparencia y el trato igualitario a los socios.

DESARROLLO DE LA JUNTA GENERAL

La Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo de Administraciéon
0, en su ausencia, por el Vicepresidente. En defecto de ambos, la Junta General
de Socios designard un Consejero. El Secretario sera el del Consejo de
Administracién o, en su ausencia, el Vicesecretario o un Consejero designado,
segun el Articulo 25.1 de los Estatutos.

La persona que actle como Presidente de la Junta General dirigirda y moderara
los debates y deliberaciones concediendo la palabra a quienes lo hayan solicitado
y sometiendo a votacion un asunto cuando considere que ha sido suficientemente
debatido.

Durante la celebracién de la Junta General de Socios no se podran realizar
fotografias ni utilizar medios de video o grabacidn, salvo autorizacién del
Presidente, que podra también decidir la grabacién audiovisual total o parcial de
la reunidn y su posterior almacenamiento a los efectos legales que se precisen.

Para dar por validamente constituida la Junta General y antes de empezar a
desarrollar el orden del dia, se elaborara por el Secretario de la Junta General una
lista de asistentes, indicando el caracter (presente o representado), el nimero de
participaciones y los votos correspondientes, conforme al Articulo 25.2 de los
Estatutos.

Las ausencias de socios que se produzcan una vez constituida la Junta general no
afectaran a la validez de su celebracion.

Cada punto del orden del dia se votara por separado, mediante voto alzado u otro
método determinado por el Presidente, conforme al Articulo 25.3 de los Estatutos.
Aunque figuren en el mismo punto del Orden del Dia deberan votarse de forma
separada el nombramiento, la ratificacion, la reeleccién o la separacion de cada
Consejero y la modificacion de cada articulo o grupo de articulos de los estatutos
sociales que tengan autonomia propia.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos presentes o
representados, salvo en los casos especiales previstos en el apartado 6 anterior
bajo la rdbrica "*Quérum y adopcion de acuerdos”.

Para los casos en que proceda la posible prérroga o suspensién de la Junta
General, concurriendo para ello circunstancias debidamente motivadas a juicio
del Presidente, se aplicara la vigente Ley de Sociedades de Capital.

DERECHO A VOTO

Cada participacion social confiere un voto, pero ningln socio podra tener mas del
5% del total de votos, salvo aquellos socios protectores que sean
Administraciones Publicas, Organismos Autdnomos, entidades publicas o
asociaciones sectoriales, que podran tener hasta el 50% por socio, sin que el
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conjunto de socios protectores pueda superar el 50% del total de votos, segun el
Articulo 24.3 de los Estatutos, lo que deberd ser tenido en cuenta a la hora de
elaborar las tarjetas de asistencia y la lista de asistentes anexa al acta, que
incorporaran de forma individualizada los votos atribuidos a cada socio con la
reduccién proporcional que en su caso proceda.

Se admitird el voto a distancia mediante medios electrénicos, garantizando la
identidad del votante y cumpliendo los Estatutos.

Los socios deberan abstenerse de ejercer su derecho de voto en aquellos acuerdos
en los que exista un conflicto de interés directo o indirecto con la Sociedad. Se
considerara, entre otros supuestos, cuando el acuerdo tenga por objeto:

a) Liberar al socio de una obligacion o concederle un derecho frente a la
Sociedad.

b) Autorizar cualquier tipo de transaccion con la Sociedad en beneficio propio.

c) Resolver  sobre la exclusion del socio en cuestion.

d) Adoptar decisiones que le puedan reportar un beneficio particular en

perjuicio del interés social.

La abstenciéon deberad constar expresamente en el acta de la Junta General. El
Presidente y el Secretario de la Junta verificardn el cumplimiento de esta
obligacién, garantizando que los votos emitidos en conflicto de interés no se
computen para la adopcion de acuerdos. En caso de duda sobre la concurrencia
de un conflicto de interés, el socio debera declararlo previamente al inicio de la
votacion, pudiendo el Presidente de la Junta, asistido por los técnicos
competentes, resolver sobre la procedencia de la abstencidn.

.DOCUMENTACION DE LOS ACUERDOS

La documentacion de los acuerdos de la Junta General, su elevacién a instrumento
publico y su inscripcidon en el Registro Mercantil cuando asi deba hacerse se
efectuaran conforme a lo previsto en la legislacion aplicable, los Estatutos y el
Reglamento del Registro Mercantil.

En todo caso, los asuntos debatidos y los acuerdos adoptados en las Juntas
Generales se haran constar en acta, debiéndose incorporar esta acta al libro de
actas de la Sociedad.

Una vez aprobada el acta, sera firmada por el Secretario de la Junta General, con
la aprobacion de la persona que haya actuado en la misma como Presidente.

En caso de intervencion de notario en la Junta General, el acta notarial se
considerara el acta de la Junta General y no necesitara ser aprobada.

Del contenido de las actas podran expedirse certificaciones. Las certificaciones
totales o parciales que sean necesarias para acreditar los acuerdos adoptados por
la Junta General seran expedidas y firmadas por el Secretario de la Sociedad con
el visto bueno del Presidente del Consejo de Administracién o, en su caso, del
Vicepresidente.
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12.INTEGRIDAD Y COMPLIANCE

1.

13.

14.

La Junta General garantizard en su desarrollo el estricto cumplimiento de las
normas de buen gobierno corporativo aprobadas por la Compafiia y en especial
supervisara el Sistema de Gestion de Compliance Penal (SGC) y el Plan de
Prevencion del Delito, evaluando su cumplimiento por parte del Consejo de
Administracion conforme al Articulo 28.16 de los Estatutos.

Los socios deberan respetar el Cédigo Etico en el que se recogen los principios y
valores de Garantia y reportar aquellas anomalias o irregularidades de las que
tengan conocimiento a través del Canal Etico
(https://garantia.canaletico.app/inicio).

El Director General presentara anualmente a la Junta General informaciéon sobre
la aplicacién del Sistema General de Cumplimiento Normativo (SGC) de Garantia,
incluyendo estadisticas del uso del Canal Etico y medidas de mitigacion de riesgos.

MODIFICACION DEL REGLAMENTO

La modificacion de este Reglamento se acordara por la Junta General por mayoria
de dos tercios de los votos presentes o representados, con un quérum minimo del
25 % en segunda convocatoria, conforme al Articulo 23 de los Estatutos,
aplicandose las mismas normas relativas a la modificaciéon de estatutos.

Las propuestas de modificacion podran presentarse por el Consejo de
Administracion o por socios que representen al menos el 5 % del total de socios
o el 10 % del capital social desembolsado. Deberan ser previamente informadas
por el Comité de Cumplimiento Normativo o por la Comisién de Nombramientos,
Remuneraciones y Buen Gobierno del Consejo de Administracion.

PUBLICIDAD

El presente Reglamento, una vez aprobado, estara disponible para consulta de
socios y terceros en el domicilio social y en la web de Garantia
(https://www.sgrgarantia.es).
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